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A LAS Y LOS INTERESADAS/OS EN OCUPAR LA VACANTE DE:

1. JEFATURA DE OFICINA EN EL AREA DE VINCULACION DE SERVICIO AL EXTERIOR

2.- REQUISITOS:
a) Edad:

b) Experiencia laboral:

c) Area de conocimientos:

d) Grado académico:

e) Funciones de puesto:

f) Sueldo:

g) Disciplinas: (Solo para personal docente)

Interesadas/os

PREFERENTEMENTE DOS ANOS EN EL AREA
La Universidad no solicta certificados médicos de no embarazo, ni VIH como
requisito de ingreso, ascenso o permanencia laboral.

TODO LO REFERENTE A SU ESPECIALIDAD

PROFESIONISTA CON TITULO EN AREA ADMINISTRATIVA O AFIN.

L.-HIpuiIsal proyidiiias ue Seivitiu dl exteriui

2.-Detectar necesidades de laregion afin de establecer programas de educacion
continda

3.-Coadyuvar a la generacion de ingreso por medio de actividades al exterior
4.-Elaborar y/o proveer los apoyos de materiales, fisicos y humanos para la
realizacion de cursos de educacion continua.

5.-Manejo de cuentas por cobrar y proceso de pagos de servicios y/o productos
6.-Impartir una asignatura del area de su competencia cuando asi se requiera
7.-llevar a cabo el proceso de estadia del estudiantado

$7,619.10 mensuales, menos deducciones y mas prestaciones de ley.

NO APLICA

Enviar al °correo;__aacosta@utb.edu.mx y smacias@utb.edu.mx el Curriculum Vitae y solicitud de empleo con fotografia 4. 04 de marzo de 2021.
y acreditar, en la fecha que se indique, las siguientes evaluaciones:

a) Entrevista
b)  Evaluacion de la comisién
c) Test Laborales
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